
Информация о результатах опросов педагогических и научных 
работников ЧФ ПНИПУ об удовлетворенности условиями и 

организацией образовательной деятельности в рамках реализации 
образовательной программы высшего образования  

 

Являетесь ли Вы штатным сотрудником? 

 Частота Проценты 

Процент 

допустимых 

Накопленный 

процент 

Допустимо Да 12 75,0 80,0 80,0 

Внешний совместитель 3 18,8 20,0 100,0 

Всего 15 93,8 100,0  

Пропущенные Системные 1 6,3   

Всего 16 100,0   

 

Имеете ли Вы ученую степень, ученое звание? 

 Частота Проценты 

Процент 

допустимых 

Накопленный 

процент 

Допустимо Кандидат наук, доцент 9 56,3 60,0 60,0 

Не имею 6 37,5 40,0 100,0 

Всего 15 93,8 100,0  

Пропущенные Системные 1 6,3   

Всего 16 100,0   

 



Удовлетворены ли Вы уровнем заработной платы 

 Частота Проценты 

Процент 

допустимых 

Накопленный 

процент 

Допустимо 1 1 6,3 6,3 6,3 

2 5 31,3 31,3 37,5 

3 6 37,5 37,5 75,0 

4 2 12,5 12,5 87,5 

5 2 12,5 12,5 100,0 

Всего 16 100,0 100,0  

 

Удовлетворены ли Вы прозрачностью системы стимулирования труда 

 Частота Проценты 

Процент 

допустимых 

Накопленный 

процент 

Допустимо 1 4 25,0 25,0 25,0 

2 1 6,3 6,3 31,3 

3 5 31,3 31,3 62,5 

4 4 25,0 25,0 87,5 

5 2 12,5 12,5 100,0 

Всего 16 100,0 100,0  

 

 

 



Удовлетворены ли Вы системой поощрений за результаты своей 
деятельности 

 Частота Проценты 

Процент 

допустимых 

Накопленный 

процент 

Допустимо 1 4 25,0 25,0 25,0 

2 1 6,3 6,3 31,3 

3 6 37,5 37,5 68,8 

4 3 18,8 18,8 87,5 

5 2 12,5 12,5 100,0 

Всего 16 100,0 100,0  

 

Удовлетворены ли Вы возможностью карьерного роста 

 Частота Проценты 

Процент 

допустимых 

Накопленный 

процент 

Допустимо 2 2 12,5 12,5 12,5 

4 9 56,3 56,3 68,8 

5 5 31,3 31,3 100,0 

Всего 16 100,0 100,0  

 

 

 

 



Удовлетворены ли Вы графиком работы 

 Частота Проценты 

Процент 

допустимых 

Накопленный 

процент 

Допустимо 3 1 6,3 6,3 6,3 

4 4 25,0 25,0 31,3 

5 11 68,8 68,8 100,0 

Всего 16 100,0 100,0  

 

Удовлетворены ли Вы организацией и реализацией охраны и безопасности 
труда 

 Частота Проценты 

Процент 

допустимых 

Накопленный 

процент 

Допустимо 3 1 6,3 6,3 6,3 

4 8 50,0 50,0 56,3 

5 7 43,8 43,8 100,0 

Всего 16 100,0 100,0  

 

 

 

 

 

 



Удовлетворены ли Вы организацией и качеством питания в учебных 
корпусах филиала 

 Частота Проценты 

Процент 

допустимых 

Накопленный 

процент 

Допустимо 1 2 12,5 12,5 12,5 

2 1 6,3 6,3 18,8 

3 3 18,8 18,8 37,5 

4 7 43,8 43,8 81,3 

5 3 18,8 18,8 100,0 

Всего 16 100,0 100,0  

 

Оцените, пожалуйста, уровень удовлетворенности отношениями с администрацией, 
коллегами и сотрудниками других подразделений. 

Директор 

 Частота Проценты 

Процент 

допустимых 

Накопленный 

процент 

Допустимо 1 2 12,5 12,5 12,5 

3 5 31,3 31,3 43,8 

4 3 18,8 18,8 62,5 

5 6 37,5 37,5 100,0 

Всего 16 100,0 100,0  

 



Бухгалтерия 

 Частота Проценты 

Процент 

допустимых 

Накопленный 

процент 

Допустимо 3 2 12,5 12,5 12,5 

4 4 25,0 25,0 37,5 

5 10 62,5 62,5 100,0 

Всего 16 100,0 100,0  

 

 

Учебно-методический отдел 

 Частота Проценты 

Процент 

допустимых 

Накопленный 

процент 

Допустимо 4 1 6,3 6,3 6,3 

5 15 93,8 93,8 100,0 

Всего 16 100,0 100,0  

 

 



 

Организационно-кадровый отдел 

 Частота Проценты 

Процент 

допустимых 

Накопленный 

процент 

Допустимо 5 16 100,0 100,0 100,0 

 

Деканат 

 Частота Проценты 

Процент 

допустимых 

Накопленный 

процент 

Допустимо 4 1 6,3 6,3 6,3 

5 15 93,8 93,8 100,0 

Всего 16 100,0 100,0  

 

 

 

 

 

 

 



Научно-исследовательская часть 

 Частота Проценты 

Процент 

допустимых 

Накопленный 

процент 

Допустимо 1 1 6,3 6,3 6,3 

2 1 6,3 6,3 12,5 

3 3 18,8 18,8 31,3 

4 1 6,3 6,3 37,5 

5 10 62,5 62,5 100,0 

Всего 16 100,0 100,0  

 

Внеучебная часть 

 Частота Проценты 

Процент 

допустимых 

Накопленный 

процент 

Допустимо 2 1 6,3 6,3 6,3 

3 3 18,8 18,8 25,0 

4 2 12,5 12,5 37,5 

5 10 62,5 62,5 100,0 

Всего 16 100,0 100,0  

 



Библиотека 

 Частота Проценты 

Процент 

допустимых 

Накопленный 

процент 

Допустимо 3 1 6,3 6,3 6,3 

4 2 12,5 12,5 18,8 

5 13 81,3 81,3 100,0 

Всего 16 100,0 100,0  

 

ЦДО 

 Частота Проценты 

Процент 

допустимых 

Накопленный 

процент 

Допустимо 2 1 6,3 6,3 6,3 

3 1 6,3 6,3 12,5 

4 4 25,0 25,0 37,5 

5 10 62,5 62,5 100,0 

Всего 16 100,0 100,0  

 

 

 



АХО 

 Частота Проценты 

Процент 

допустимых 

Накопленный 

процент 

Допустимо 2 1 6,3 6,3 6,3 

3 1 6,3 6,3 12,5 

4 3 18,8 18,8 31,3 

5 11 68,8 68,8 100,0 

Всего 16 100,0 100,0  

 

Кафедра 

 Частота Проценты 

Процент 

допустимых 

Накопленный 

процент 

Допустимо 4 4 25,0 25,0 25,0 

5 12 75,0 75,0 100,0 

Всего 16 100,0 100,0  

 

 

 

 

 

 



Удовлетворены ли Вы открытостью, полнотой и доступностью информации 
о деятельности филиала, о планируемых мероприятиях филиала 

 Частота Проценты 

Процент 

допустимых 

Накопленный 

процент 

Допустимо 1 2 12,5 12,5 12,5 

4 7 43,8 43,8 56,3 

5 7 43,8 43,8 100,0 

Всего 16 100,0 100,0  

 

Оцените существующие в филиале зоны отдыха (ожидания) 

 Частота Проценты 

Процент 

допустимых 

Накопленный 

процент 

Допустимо 1 4 25,0 25,0 25,0 

3 3 18,8 18,8 43,8 

4 5 31,3 31,3 75,0 

5 4 25,0 25,0 100,0 

Всего 16 100,0 100,0  

 

 

 



Удовлетворены ли Вы состоянием санитарно-гигиенических помещений 
(туалет) 

 Частота Проценты 

Процент 

допустимых 

Накопленный 

процент 

Допустимо 1 3 18,8 18,8 18,8 

3 3 18,8 18,8 37,5 

4 6 37,5 37,5 75,0 

5 4 25,0 25,0 100,0 

Всего 16 100,0 100,0  

 

 

Удовлетворены ли Вы возможностью занятия спортом 

 Частота Проценты 

Процент 

допустимых 

Накопленный 

процент 

Допустимо 3 6 37,5 40,0 40,0 

4 5 31,3 33,3 73,3 

5 4 25,0 26,7 100,0 

Всего 15 93,8 100,0  

Пропущенные Системные 1 6,3   

Всего 16 100,0   

 

 



 

Удовлетворены ли Вы возможностью проведения досуга 

 Частота Проценты 

Процент 

допустимых 

Накопленный 

процент 

Допустимо 1 3 18,8 20,0 20,0 

2 2 12,5 13,3 33,3 

3 4 25,0 26,7 60,0 

4 3 18,8 20,0 80,0 

5 3 18,8 20,0 100,0 

Всего 15 93,8 100,0  

Пропущенные Системные 1 6,3   

Всего 16 100,0   

 

Удовлетворены ли Вы системой обсуждения вопросов и активностью 
преподавателей на заседаниях кафедры 

 Частота Проценты 

Процент 

допустимых 

Накопленный 

процент 

Допустимо 4 8 50,0 50,0 50,0 

5 8 50,0 50,0 100,0 

Всего 16 100,0 100,0  

 



В какой степени Вы удовлетворены новизной и содержанием библиотечного фонда, 
электронных библиотечных систем 

 Частота Проценты 

Процент 

допустимых 

Накопленный 

процент 

Допустимо 2 1 6,3 6,7 6,7 

3 1 6,3 6,7 13,3 

4 8 50,0 53,3 66,7 

5 5 31,3 33,3 100,0 

Всего 15 93,8 100,0  

Пропущенные Системные 1 6,3   

Всего 16 100,0   

 

Оцените оперативность реагирования администрации на Ваши запросы 

 Частота Проценты 

Процент 

допустимых 

Накопленный 

процент 

Допустимо 1 2 12,5 12,5 12,5 

4 10 62,5 62,5 75,0 

5 4 25,0 25,0 100,0 

Всего 16 100,0 100,0  

 

 

 

 



Оцените уровень информированности о принятых административных 
решениях 

 Частота Проценты 

Процент 

допустимых 

Накопленный 

процент 

Допустимо 2 2 12,5 12,5 12,5 

3 1 6,3 6,3 18,8 

4 7 43,8 43,8 62,5 

5 6 37,5 37,5 100,0 

Всего 16 100,0 100,0  

 

Удовлетворены ли Вы возможностью повышения квалификации и/или 

профессиональной переподготовки на базе филиала 

 Частота Проценты 

Процент 

допустимых 

Накопленный 

процент 

Допустимо 1 1 6,3 6,3 6,3 

3 1 6,3 6,3 12,5 

4 6 37,5 37,5 50,0 

5 8 50,0 50,0 100,0 

Всего 16 100,0 100,0  

 

 

 

 



 

Удовлетворены ли Вы возможностью повышения квалификации и/или 
профессиональной переподготовки на базе сторонних организаций 

 Частота Проценты 

Процент 

допустимых 

Накопленный 

процент 

Допустимо 1 3 18,8 18,8 18,8 

3 2 12,5 12,5 31,3 

4 4 25,0 25,0 56,3 

5 7 43,8 43,8 100,0 

Всего 16 100,0 100,0  

 

Удовлетворены ли Вы возможностью прохождения стажировки на базе организации 
работодателей и/или организации партнеров 

 Частота Проценты 

Процент 

допустимых 

Накопленный 

процент 

Допустимо 1 4 25,0 26,7 26,7 

3 1 6,3 6,7 33,3 

4 4 25,0 26,7 60,0 

5 6 37,5 40,0 100,0 

Всего 15 93,8 100,0  

Пропущенные Системные 1 6,3   

Всего 16 100,0   

 

 



Оцените условия для научно-исследовательской работы преподавателей в 
филиале 

 Частота Проценты 

Процент 

допустимых 

Накопленный 

процент 

Допустимо 1 3 18,8 18,8 18,8 

3 4 25,0 25,0 43,8 

4 7 43,8 43,8 87,5 

5 2 12,5 12,5 100,0 

Всего 16 100,0 100,0  

 

Оцените условия для участия в научных конференциях и мероприятиях 

 Частота Проценты 

Процент 

допустимых 

Накопленный 

процент 

Допустимо 2 1 6,3 6,3 6,3 

4 8 50,0 50,0 56,3 

5 7 43,8 43,8 100,0 

Всего 16 100,0 100,0  

 

 

 

 



Удовлетворены ли Вы финансированием повышения квалификации 

 Частота Проценты 

Процент 

допустимых 

Накопленный 

процент 

Допустимо 1 3 18,8 20,0 20,0 

2 2 12,5 13,3 33,3 

3 1 6,3 6,7 40,0 

4 3 18,8 20,0 60,0 

5 6 37,5 40,0 100,0 

Всего 15 93,8 100,0  

Пропущенные Системные 1 6,3   

Всего 16 100,0   

 

В какой степени Вы удовлетворены кругом научных проблем, решаемых 
кафедрой 

 Частота Проценты 

Процент 

допустимых 

Накопленный 

процент 

Допустимо 1 1 6,3 6,3 6,3 

2 1 6,3 6,3 12,5 

3 4 25,0 25,0 37,5 

4 7 43,8 43,8 81,3 

5 3 18,8 18,8 100,0 

Всего 16 100,0 100,0  

 

 



Удовлетворены ли Вы организацией научных конференций, проводимых в 
университете 

 Частота Проценты 

Процент 

допустимых 

Накопленный 

процент 

Допустимо 2 1 6,3 6,3 6,3 

3 1 6,3 6,3 12,5 

4 9 56,3 56,3 68,8 

5 5 31,3 31,3 100,0 

Всего 16 100,0 100,0  

 

Оцените, на сколько Вы удовлетворены организацией образовательного процесса с 
применением дистанционных образовательных технологий 

 Частота Проценты 

Процент 

допустимых 

Накопленный 

процент 

Допустимо Да, удобно 10 62,5 62,5 62,5 

Нет, очень трудно 2 12,5 12,5 75,0 

Затрудняюсь ответить 4 25,0 25,0 100,0 

Всего 16 100,0 100,0  

 

 

 

 

 



 

Удовлетворены ли Вы распределением учебной нагрузки на кафедре 

 Частота Проценты 

Процент 

допустимых 

Накопленный 

процент 

Допустимо 4 7 43,8 43,8 43,8 

5 9 56,3 56,3 100,0 

Всего 16 100,0 100,0  

 

Удовлетворены ли Вы содержанием дисциплин базовой части учебного плана 

 Частота Проценты 

Процент 

допустимых 

Накопленный 

процент 

Допустимо 4 9 56,3 60,0 60,0 

5 6 37,5 40,0 100,0 

Всего 15 93,8 100,0  

Пропущенные Системные 1 6,3   

Всего 16 100,0   

 

 

 

 

 



Удовлетворены ли Вы содержанием профильных дисциплин вариативной части 
учебного плана 

 Частота Проценты 

Процент 

допустимых 

Накопленный 

процент 

Допустимо 4 8 50,0 57,1 57,1 

5 6 37,5 42,9 100,0 

Всего 14 87,5 100,0  

Пропущенные Системные 2 12,5   

Всего 16 100,0   

 

Удовлетворены ли Вы содержанием дисциплин по выбору студента 

 Частота Проценты 

Процент 

допустимых 

Накопленный 

процент 

Допустимо 4 8 50,0 57,1 57,1 

5 6 37,5 42,9 100,0 

Всего 14 87,5 100,0  

Пропущенные Системные 2 12,5   

Всего 16 100,0   

 

 

 

 



Удовлетворены ли Вы качеством составления расписания учебных занятий 

 Частота Проценты 

Процент 

допустимых 

Накопленный 

процент 

Допустимо 4 4 25,0 25,0 25,0 

5 12 75,0 75,0 100,0 

Всего 16 100,0 100,0  

 

 

Оцените Ваше отношение к отменами/переносами/срывами занятий под 
мероприятия, которые не относятся к учебному процессу 

 Частота Проценты 

Процент 

допустимых 

Накопленный 

процент 

Допустимо 1 3 18,8 18,8 18,8 

4 5 31,3 31,3 50,0 

5 8 50,0 50,0 100,0 

Всего 16 100,0 100,0  

 

 

 

 

 

 



Оцените возможность объективной оценки знаний студента без 
вмешательства руководства филиала 

 Частота Проценты 

Процент 

допустимых 

Накопленный 

процент 

Допустимо 1 2 12,5 12,5 12,5 

2 1 6,3 6,3 18,8 

3 7 43,8 43,8 62,5 

5 6 37,5 37,5 100,0 

Всего 16 100,0 100,0  

 

 

Удовлетворены ли Вы организацией и проведением текущего и рубежного 
контроля освоения дисциплин 

 Частота Проценты 

Процент 

допустимых 

Накопленный 

процент 

Допустимо 3 2 12,5 12,5 12,5 

4 9 56,3 56,3 68,8 

5 5 31,3 31,3 100,0 

Всего 16 100,0 100,0  

 

 

 



Удовлетворены ли Вы санитарным состоянием учебных аудиторий филиала 

 Частота Проценты 

Процент 

допустимых 

Накопленный 

процент 

Допустимо 1 1 6,3 6,3 6,3 

3 3 18,8 18,8 25,0 

4 6 37,5 37,5 62,5 

5 6 37,5 37,5 100,0 

Всего 16 100,0 100,0  

 

Удовлетворены ли Вы качеством и технической оснащенностью учебных, 

лекционных аудиторий 

 Частота Проценты 

Процент 

допустимых 

Накопленный 

процент 

Допустимо 1 1 6,3 6,3 6,3 

2 1 6,3 6,3 12,5 

3 4 25,0 25,0 37,5 

4 6 37,5 37,5 75,0 

5 4 25,0 25,0 100,0 

Всего 16 100,0 100,0  

 

 

 



Удовлетворены ли Вы обеспеченностью и качеством учебного и 
лабораторного оборудования 

 Частота Проценты 

Процент 

допустимых 

Накопленный 

процент 

Допустимо 1 1 6,3 6,3 6,3 

2 1 6,3 6,3 12,5 

3 9 56,3 56,3 68,8 

4 4 25,0 25,0 93,8 

5 1 6,3 6,3 100,0 

Всего 16 100,0 100,0  

 

В какой степени Вы удовлетворены материально-техническим обеспечением 
рабочего места преподавателя 

 Частота Проценты 

Процент 

допустимых 

Накопленный 

процент 

Допустимо 2 1 6,3 6,3 6,3 

3 6 37,5 37,5 43,8 

4 6 37,5 37,5 81,3 

5 3 18,8 18,8 100,0 

Всего 16 100,0 100,0  

 



 

 

№ 
вопроса 

Предложения 

1 - нет 

2  -нет 

3 1 – Новая техника, новый экран, современные мониторы 

3 – Вернуть в тарификацию зачѐты и диф.зачѐты 

4 – Введение единой тарифной сетки по РФ для преподавателей 
ВУЗов 

5 – Введение единого тарифа для преподавателей и сотрудников 
ВУЗов в РФ 

4 1 – Идеально 

5 - нет 

6 - нет 

7 - нет 

8 - нет 

9 2 – Создать лабораторию с современным оборудованием! 
 


